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FORUM STANDAARDISATIE
Aanmeldformulier open standaarden en specificaties

Uw gegevens:

1. Naam organisatie
SETU (Stichting Elektronische Transacties Uitzendbranche)

2. Naam contactpersoon:

[..]

3. Functie contactpersoon:

[...]

4. Telefoonnummer contactpersoon:

[..]

5. E-mailadres contactpersoon:

[..]

Gegevens standaard of specificatie:

6. Naam standaard of specificatie:

SETU Standaard: SETU Standard for Ordering and Selection, SETU Standard for
Assignment, SETU Standard for Reporting Time & Expenses, SETU Standard for
Invoicing

7. Versie standaard of specificatie:
versie 1.0

8. Naam organisatie die de standaard of specificatie beheert:
SETU

9. Vindplaats documentatie over standaard of specificatie:
www.setu.nl

Achtergrondinformatie en motivatie:

10. Toepassingsgebied van de standaard of specificatie: voor welke doeleinden wordt de standaard toegepast, c.q.
dient de standaard gebruikt te worden? (zie de basislijst met standaarden voor voorbeelden van toepassingsgebieden
van standaarden).

Berichtenuitwisseling rondom de inhuur van personeel.

11. Werkingsgebied van de standaard of specificatie: binnen welke organisaties wordt deze al gebruikt, c.q. zou deze
gebruikt kunnen worden? (Indien bekend graag contactpersonen binnen organisaties specificeren, deze gegevens
zullen vertrouwelijk worden behandeld).

De standaarden worden gebruikt in de gehele uitzendbranche met vele inleners
waaronder overheidspartijen.

12. Is uw organisatie gebruiker van de standaard of specificatie? Zo nee, welke relatie bestaat er tussen uw
organisatie en de nu aangemelde standaard of specificatie?

Nee, SETU is de beheerder van de standaarden.

13. Waarom zou deze standaard of specificatie moeten worden opgenomen op een lijst met aanbevolen open
standaarden? Wat is de toegevoegde waarde van de standaard, welk probleem wordt ermee opgelost?

Met de SETU standaarden wordt het inhuurproces efficiént ingericht doordat
elektronische en gestandaardiseerde communicatie over de inhuur van personeel

Geanonimiseerde informatie is in dit openbare document weergegeven als [ ... ]. Dit is gedaan vanuit privacy-oogpunt van de ~ 1/2
aanmeldende partij en andere betrokken partijen.
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mogelijk wordt gemaakt. Met de SETU standaarden wordt interoperabilititeit
tussen inleners en uitzenders een realiteit. Daarnaast wordt ermee bereikt dat
overheidspartijen geen vendor lock-in creéren, maar juist efficiént kunnen
communiceren met uitzendorganisaties.

14. Welke impact zou het opnemen van deze standaard als aanbevolen standaard hebben?

De business case is gigantisch, waardoor de impact groot zal zijn. Het gebruik van
SETU in de overheid zal een impuls krijgen. Daarnaast zal dit ook de uitwerking
niet missen in de industrie. Al met al zal de opname op de lijst impact hebben op
een efficiéntere overheid en een impuls geven aan SETU.

15. Zijn u concurrerende standaarden of specificaties bekend? (graag benoemen)

Er zijn geen concurrerende standaarden met in enige mate dezelfde krachten als
de SETU standaarden. Er zijn generieke inkoopstandaarden (zoals cXML, UBL, etc)
maar die komen in de praktijk tekort om het inhuurproces af te dekken. De inkoop
van kantoormaterialen is anders dan de inhuur van personeel; de praktijk heeft dit
inmiddels wel uitgewezen. De SETU standaarden zijn zowel een lokalisatie als een
verdere semantische invulling van de hr-XML SIDES standaarden. De SETU
standaarden zijn de enige die op breed draagvlak vanuit de uitzendbranche kunnen
rekenen. Het zijn de enige open standaarden die toepasbaar gemaakt zijn voor
gebruik in een Nederlandse situatie, aansluiten bij een open internationale
standaard en interoperabiliteit op een semantisch niveau afdekken.

16. Welke andere organisatie(s) en/of expert(s) zou(den) betrokken kunnen worden bij de beoordeling van de
standaard of specificatie op grond van hun expertise of anderszins? (naam en organisatie opgeven)

TNO: [ ... ]
ABU: [ ... ]
Vedior: [ ... ]
USG: [ ... ]

Randstad: [ ... ]
Adecco: [ ... ]
Regiebureau Inkoop
Rijksoverheid: [ ... ]

17. Bent u of uw organisatie bereid deel te nemen aan een expertgroep die deze standaard gaat beoordelen? JA /
NEE
JA

Geanonimiseerde informatie is in dit openbare document weergegeven als [ ... ]. Dit is gedaan vanuit privacy-oogpunt van de ~ 2/2
aanmeldende partij en andere betrokken partijen.



